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A Nyiregyhazi Féiskola KTI Eurdpai Uzleti és Kommunikacios Szakkozgiskola
(Székhely: 4400 Nyiregyhaza, Séstdi u. 31/b.)
OM azonosito: 200 899

Jelen hézirend a nevbstilet és a tanulok kozos akaratdbdl, a szikséggsztetések
lefolytatasa utan, az iskola vedginek ebterjesztése nyoman, a diakénkormanyzat
(tovabbiakban: DOK) egyetértésével, a tantestiifegad6 hatarozataval sziiletett meg 2011.

EV it napjan Nyiregyhéazan.

l. rész: Altalanos rendelkezések

1. Felvétel a 9. évfolyamra
Felvételi pontszam kialakitasa:

a) A felvételi pontszam a magyar irodalom, a magyesivtan, a torténelem, a matematika, az
idegen nyelv, az informatika tantargyakbol elérévfolyam év végi és a 8. évfolyam félévi

tantargyi eredmeények 6sszege.

b) Abban az esetben, ha a tanul6 valamelyik tapbéigielmentett vagy nem oktattak és ezért
nincs osztalyzata, akkor ezt szamitott osztalyzhétlyettesitjik.
A 7. evfolyam év végqi, illetve a 8. évfolyam fél§eigyek atlaga szerinti jegyet adjuk a

matematika kerekitési szabalya szerint.

Felvétel azonos pontszam szerinti sorrend esetén:

Elsdbbséget élvez, illetve @&ebb keril a sorrendben, aki allandé nyiregyhdaida

2 A hazirend az iskola beiséletét szabalyozza. Hatalyos az iskola teljedati, illetve
szervezett iskolai rendezvényeken és a pedagogigramban meghatarozott iskolan
kivali rendezvényeken, ha rendezvényen valo réskaétiskola szervezéseben torténik.
A hézirend érvényes a tanuldkra, a pedagogustskea intézmény dolgozdira egyarant.
A hazirend a hatélyba Iépés napjatdl visszavgnésvényes, folyamatosan az iskola
terlletére valo belépédtannak elhagyasaig, tovabba a k6zos rendezvérdiariama

alatt.



5 Az iskola tanuldira, dolgozoira a hazirenden kiw@natkozik minden olyan iskolai béls
szabalyzat, ami rajuk egyébként is fennall. Kil@miérvényes rajuk az iskola szervezeti
és mikddési szabalyzata, valamint pedagdgiai programja.

6 Az iskola hazirendje allapitia meg a jogszabatylmaeghatarozott tanuldi jogok és
kotelességek gyakorlasaval kapcsolatos helyi syakl.

7 A jogszabalyban lefektetettb@lasokat a hazirend csak sziikséges mértékbenastebl]
Ennek ellenére az iskola valamennyi tanuléjaraagéduséra, dolgozéjara vonatkozik a
hatalyos magyar jogrendszer valamennyi szabaly&otdességik ezek megtartasa az
iskola terlletén is. A szabalyozasbob tartalmi elemeit a Kozoktatasrol szold 1993. évi
LXXIX. torvény 40. § (7)-(8) bekezdései, valamint reevelési-oktatasi intézmények
miikodéseébl sz016 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet 7-8. §-art@mazzak.

8 A héazirendet a nevéllestllet fogadja el a tanuldi egyetértési jogang&kgrlasa utan.
A hazirend modositasat meghatarozott eljaras Keeatdarki kezdeményezheti (lasd:
zaro rendelkezeések).

9 A hazirend megsértése esetén szamonkérésnek,faglgiras lefolytatdsanak van helye,

melynek részletes szabalyait a jogszabalyok taszhdk.

Il. rész: A tanuld jogai

A tanuld jogait és kotelességeit egymassal 6ssgéfilge hozni nem lehet, azok ra kilon-

kilon érvényesek.

A tanulé jogai:
1. A tanuld joga, hogy személyiségét, emberi matiés és jogait tiszteletben tartsék, vele
szemben fizikai és lelki 8szakot, testi fenyitést ne alkalmazzanak, kinzdskedgyetlen,

embertelen, megalazo bintetésnek vagy banasmoenadsaék ala.

2. Ha a tanulé ugy érzi, hogy erkolcsi mivoltdbaregsertették, segitségért fordulhat
osztalybnokéhez, a didakonkormanyzathoz, az ifjisagvédelaeiekshdz, az iskola
igazgatojahoz, illetve irasban eljarast kezdemdmiezaz iskola igazgatojanal, és a
torvényben meghatarozottak szerint kérheti &z ért sérelem orvoslasat. Ha a
kezdeményezés helyben nem jar eredménnyel, akkslvain fordulhat az Oktatasi Jogok

Miniszteri Biztosa Hivatalahoz.



3. A tanulé joga, hogy valaszt6 eés valaszthaté dagya diakérdekeket képvisel

(62

szervezetekbe. A valasztas szabdlyait a diakonkoypad szervezeti és itkbdeési
szabalyzata tartalmazza.

A tanulét nem érheti hatrany lelkiismereti mgggpdése, veéleménye, kifejtett nézete
miatt. Ha a tanulé Ugy érzi, hogy e jogaban meg#ék, segitségért fordulhat
osztalybnokéhez, a diakbnkormanyzathoz, az iskola igazglatdj, illetve irasban eljarast
kezdeményezhet az iskola igazgat6janal, és a tiipednmeghatarozottak szerint kérheti
az 6t ért sérelem orvoslasat az iskola fenntartojddala kezdemeényezeés helyben nem jar
eredménnyel, akkor irasban fordulhat az Oktatagpkidliniszteri Biztosa Hivatalahoz.

A tanulénak joga, hogy ellene kollektiv buntetést ne alkalmazzanak, azaz mas(ok)
viselkedése, magatartasa misthatrany ne érje.

A tanuldnak joga, hogy részt vegyen az iskoléukalis életében, palyazatokon.

A tanulénak joga, hogy részt vegyen a tanérailikfoglalkozasokon.

A tanulénak joga, hogy levelezéshez val6 jdgteletben tartsdk. Névre sz6lo és az
iskolaba érkei postai killdeményeit a titkarsagon veheti at, azskola nem bontja fel és
nem iktatja. A kildemény érkezéékaz osztalybnoke tajekoztat;jét.

A tanulénak joga, hogy kérje érdemjegyeinekilfezsgalatat abban az esetben, ha azt
torvénysérd modon, vagy nem az iskolai pedagogiai programjaledektetett targyi
torzsanyag €s osztalyozasi elvek alapjan allapkatieg. llyen iranyu eljarast megindito

kérelmét irasban az iskola igazgatéjahoz kell bgagi

10. A tanulénak joga, hogy igénybe vegye a Nyirégyhoiskola konyvtari szolgaltatasat,

L4l

szamitégépes termeit, az iskola létesitményeitté@rientesen hasznalja. Az egyes
létesitmények nyitvatartési ideje és hasznalagégybevételik szabalyai a létesitmények
ajtajara, illetve falara van kifiiggesztve.

11. A tanulonak joga, hogy kiemelkiedanulmanyi munkajaért, kozossegi tevekenységéeért

dicséretben, jutalomban részesuljon.

12. A tanulénak joga, hogy rendszeres egészsédéliygyeletben és ellatdsban részesuljon.

Ennek megfeléen jelentkezhet az iskolaorvosnal vizsgalatraileéanacsadasra.

13. A tanulénak joga, hogy hozzajusson a tanulmafojgtatasahoz és ezzel kapcsolatos

jogai gyakorlasahoz sziukséges informaciokhoz, viatartdjékoztatast kapjon a jogai
gyakorlasdhoz sziikséges eljarasokrél. E joga éesiigse érdekében a tanuld az
igazgatohelyetteshez fordulhat kérdésével.



A tanuldk fenti jogaik gyakorlasahoz szukségesrimtaciokat
« osztalyBnokeikol,
* a diakkozgyilésen,

* a didkonkormanyzaton keresztil kaphatjak meg.

14. A tanulénak joga, hogy személyesen vagy kéfivisgtjan — a jogszabalyban
meghatarozottak szerint — részt vegyen az érdeékeits dontések meghozatalaban, a
nevelési-oktatasi intézmény iranyitasaban. E jagéndesilése érdekében az iskolaban
didkonkormanyzat Gkodik. A tanuld e szervekbe valaszto és valaszthatélynek
részletes szabalyait a didkdnkorményzat szabalyadtdmazza.

15. A tanulonak joga, hogy az iskola igazgatojdhazdiakonkormanyzathoz forduljon
kérdésével, javaslataval, vélemeényével. E szergekezebik elérhetségesl a tanuld
osztalybnokéotl kap felvilagositast. Javaslataira leghiiés 15 napon belil érdemi valaszt
kell kapnia az illetékes szemétszervbl.

16. A tanulénak joga, hogy az emberi méltésagdisithen tartasaval szabadon véleményt
mondjon azét neveb és oktatd pedagdgus munkdjarol. E jogaval adsdigbiztositasi
rendszer keretében UkOdtetett partneri elégedettségmékérdsiv kitbltésekor, a
diakkozgyilésen, a tanar fogaddodrajan élhet.

17. A tanulonak joga, hogy adatait az iskola bigégos korulmények kozott kezelje, tarolja,
az iskola adatkezelési szabalyzataban meghatéazaizerint. A tanuldé az iskola
igazgatojatél irasban kérhet felvilagositast amolyy az iskola — mint adatkeéedzerv —
milyen, a személyes adatok biztonsagardl szoéloétiyven meghatérozott nyilvanos,
személyes, kulonleges adatokat kezel a tanulérakzelE 6sszefliggésben a tanuld
osztalybnokén keresztiul betekinthet az osztalynaploba, eélvil&gositast kérhet
erdemjegyeitl.

18. A tanulonak joga, hogy a témazéard, szamoé @iélgozat idejét minimum 5 munkanappal
hamarabb megismerje, és azt a szaktanar 5 munkanagmarabb a napléba ceruzaval
beirja, hogy ugyanabban az osztalylegy napon ne keriljon sor haromnal tébb
témazardé dolgozat iratasara.

19. Az irasbeli dolgozatok javitasi hatarideje afitasi nap. A tanulo joga, hogy dolgozatéat
annak beszedégbt szamitott 10 tanitasi napon belll kijavitva éstélélve
megtekinthesse, a témazaré dolgozatok kivételéslgbdatait hazavihesse



Ha a tanul6 a javitasi hataéidetelte utan nem kapja ki dolgozatat, eldontHeigy kéri-e
a dolgozatra kapott érdemjegyet vagy sem. Az érelgyek szama félévenként — barmely
tantargy esetében — minimum 3 db, amelyek&ir@nyosan kell adni.

20. A tanulénak joga, hogy vendégtanuldi jogviszol§tesitsen masik iskoldban, és ott
elméleti tanitasi targyat hallgasson. Athallgatas¥ta vendégtanuldi jogviszonyra
vonatkoz6 kérvényét a tanév &I$5 napjan nyujthatja be az iskola igazgatojah&i aa
sziikséges egyeztetéseket elvégzi, majd 30 napdh thgtkoztatja a tanulot kérvénye
elbiralasanak eredmeényér

21. A tanulénak joga, hogy — a hatalyos jogszabalfigyelembevételével — fliggetlen
vizsgabizottsag étt adjon szamot tudasardl, kérje osztalyzata mag#éfisat. A tanuld
irasban az iskola igazgatojahoz nydjthatja be ilyedmyl igényét, a kovetkéz
hataridbkkel — tantargyak megnevezésével

* a félév és a szorgalmidditolso napjat megé&té harmincadik napig,
* a nevebtestilet Aaltal jogszabdlyban engedélyezett — higyzmiatt —
osztalyozodvizsgak esetében, az engedély megadasih karom napon belll,

* javitovizsgak esetén a bizonyitvany atvételéteh®harom napon beldl.

22. A tanulonak joga, hogy jogai megsértése esetém jogszabalyban meghatarozottak
szerint — felllvizsgalati kérelmet nydjtson be agkola igazgatojahoz, valamint
torvényessegi kérelmet nyujtson be a fenntartovbee: illetve eljarast inditson, és
igénybe vegye a nyilvanossagot. A tanulot az ilggéras meginditdsa miatt retorzio nem
érheti,6t a kozérdek bejelentnek kijard védelem illeti meg.

23. A tanulénak joga, hogy részben vagy egészbee k€imentését a tandrdk latogatasa,
illetve az értékelés aldl. Az erre vonatkoz6 irakésvényeét indoklassal, a szikséges
igazolasokkal egyutt az iskola igazgatéjahoz kelhyaijtania, melynek eredméngeaz
iskola igazgatéja 10 munkanapon belll tajékoziatanulot.

A nem tankoteles tanulok (szakképzésben résgkyaanulmanyok beszamitasat kérhetik,
az intézmeény igazgatoja altal szabalyozott médon.

24. A tanulénak joga, hogy az iskola életével kafaes barmely kérdésben véleményt
nyilvanitson. Ezt a tanulo

* az osztalyfnoki 6rakon,
* az osztalyképviséh keresztil a diakénkormanyzat megbeszélésein,
» a didkkozgwlésen a diakonkormanyzatikbdési szabalyzatdban foglaltak szerint

teheti meg.



25. A tanuldénak joga, hogy személyét, tanulmanydlittéen tajékoztatast kapjon
osztalybnokébl, szaktanaraitol.

26. A tanuldé joga, hogy részt vegyen az iskolalafizervezett olyan szakkdrdkon,
tanfolyamokon amelyeken legalabb tiz tanulé részkzyés amelyekhez a feltételeket az
iskola biztositani tudja.

27. A tanuldk tovabbi, fentebb nem szabalyozotajbg kdzoktatasi toérvény 10. és 11. §-a

tartalmazza.

Il. rész: A tanulo kotelesséqgei

1. A tanul6 kotelessége, hogy a pedagogiai programbaglalt tanulmanyi
kotelezettségének eleget tegyen, felkésziljon @rékna, hazi feladatait elkészitse.

2. A tanul6 kotelessége, hogy az irasbeli szamonkiéeésgelen legyen, a dolgozatokat
megirja, a tantargyak teljesitési kovetelményeimekfeleljen. Annak a tanulonak, aki
az irdsbeli dolgozat alatt bizonyitottan meg nengeeptt segédeszkdzt hasznal
(jegyzet, puska, funkciondlis szamologép, mobiftele stb.), dolgozatat a szaktanar
elégtelenre értékeli.

3. A tanuld kotelessége, hogy fegyelmezetten és tewmghke vegyen részt a tanitasi
orakon, a tanitasi O0rdkhoz szikséges taneszkozddlsizerelését mindig hozza
magaval.

4. A tanulonak kotelessége, hogy azokon a tandran likifaglalkozasokon is
megjelenjen, amelyekredaetesen jelentkezett.

5. A tanuld kotelessége, hogy magatartasa fegyelmiezgtén, a hazirend @rasait és a
|étesitményekre vonatkozé kildnleges szabalyokesztde.

6. A tanul6 kotelessége, hogy védje a személyi ésdgig tulajdont. E kotelességét a
tanulo teljesiti, ha lopas vagy rongalas esetémngttjelzi az iskola valamelyik
dolgozéjanak.

7. A tanuld kotelessége, hogy az iskola vémetk, tanarainak, az iskola
alkalmazottainak, tanulotarsainak emberi méltésagqbgait tiszteletben tartsa.

8. A tanulé kotelessége, hogy az intézmény imek, tanarainak utasitasait — az

ésszeliség hataran belll — teljesitse.



9. A tanulé kotelessége, hogy Ovja sajat és tarsdii t@sségét, egeszségét, és
haladéktalanul jelentse a felligyeletét ellatd pédagnak vagy méas alkalmazottnak,
ha sajat magat, tarsait, az iskola alkalmazottagfyvmasokat veszélyezieéllapot,
tevékenységet, vagy balesetet észlelt, tovabbaenmayiben allapota leh&té teszi —
ha megsérilt. Az iskola a tanuldi balesetélegyzokonyvet vesz fel.

10.A tanulé kotelessége, hogy elsajatitsa és betaatsaegészségvédelmi, baleset-
elharitdsi és lizvédelmi szabalyokat, melyek az iskola szervezsti néikddési
szabalyzatanak mellékletét képezik. Tanév kezdeteko osztalynok a tanuld
tudomasara hozza e szabdlyzatok tartalmat, melgtsaatitasat a tanulé alairasaval
igazolja.

11. A tanuld kételessége, hogy hidnyzasait e haziramdbabdalyozottak szerint igazolja.
12.A tanulo kotelessége, hogy az iskola termeibenermzésében, Iétesitményében
okozott karokat megtéritse. A Kkartérités részlesgabalyairdl a jogszabalyok

rendelkeznek.

13. A tanulok tovabbi, fentebb nem szabdlyozott kotetistgeit a kdzoktatasi torvény

12. §-a tartalmazza.

IV. rész: Altalanos szabalyok

1. A tanulok a szaktantermeket (szamitégéptermek) csakari fellgyelettel
hasznalhatjak.

2. Az iskola lehefséget biztosit a tanuldknak a szamitdgépek, illeiee Internet
hasznalatahoz a tanoran kivil is@skola konyvtaraban, nyitvatartasidigen (iskolai
konyvtarként vehétigénybe).

A tanoran kivili foglalkozasokon ugyanazok a szatiéervényesek, mint amelyek a
tanirdsi oréra vonatkoznak, csak itt a tanulé &alaklgondolt téméaval foglalkozik a
gyakorlasi id alatt.

Tilos a haldézaton a jogellenes,északra buzditd, szeméremsgérpolitikai vagy
kereskedelmi céld, illetve a szérjogokat sérd anyagokat megtekinteni, letdlteni,
tarolni, terjeszteni. Amennyiben ilyen anyagot labérmely felhasznalé vagy a
rendszergazda, meg kell semmisiteni azon dokumetiyorogramot.

Tilos a hal6zatot az Internet veszélyeztetéséry wa@sok munkajanak hatraltatasara

hasznalni.



3. Balesetvédelmi okokbdl tilos testékszer, fulbevakkszer és oOra viselete a
testnevelésorakon, illetve olyan foglalkozasokdml @ munkavédelemmel megbizott
személy, vagy az intézményvezetzt irdsban elrendelte.

4. Az iskola létesitményeinek szabalyai tartalmazhategyéb megszorito @lasokat,
melyek jelen hazirendben nincsenek szabalyozvajmédyeket a tanuldknak be kell
tartaniuk (pl. szamitégépterem, konyvtar). A |édteshyek szabdlyait a
létesitményvezétkésziti el, és az intézményvezdiagyja jova. A jbvahagyas soran a
didkénkormanyzat egyeteértési jogot gyakorol.

5. Sérulést okozo, veszeélyes targyakat az iskolabaihitletve az iskola altal szervezett
iskolan kivili programokra elvinni tilos.

6. A tanul6 a kabatjat a tantermekbendéwogasokon helyezheti el. A tanulé koteles
gondoskodni arr6l, hogy értéktargyait, személyasgait ne hagyja kabatjaban. Az
iskola ezekert felésséget nem vallal.

7. Az iskola terlletén talalt targyakrdl az osztéhybkon keresztll tdjékoztatjuk a
tanuldkat.

8. Az iskolaban tilos anyagi ellenszolgaltatas fejébeervezett, vagy engedélyhez kotott
szerencse- és hazardjaték szervezeése, lebonyolitasa

9. Tilos a tanitasi 6rdkon étkezni, innival6t fogyasit valamint ragégumizni.

10.Az iskola tertletén, iskolai rendezvényeken, ikewz iskola altal szervezett iskolan
kivali programokon alkoholt, kabité hatasu szerefagyasztani tilos! Az iskola
épuletében a dohanyzas tilos (dohanyozni az épikétél lehet).

11.Tanitasi 6rak alatt, tanéran kivili foglalkozasokitietve iskolai rendezvényeken tilos
a mobiltelefonok hasznalata (szamoldégépként é&méts eszkdzként sem
hasznalhatd). A tanuld koteles a felsorolt eseteklbeobiltelefonjat kikapcsolt
allapotban, a taskajaban tartani.

12.Tanitasi 6rak alatt, tandéran kivili foglalkozasokdlietve iskolai rendezvényeken
mobiltelefonnal tilos kép- és hangfelvételeket kesu.

13. Az iskolaban plakatokat és hirdetményeket kifigtgszcsak dizetes engedélykérés
utan, az igazgato vagy igazgatohelyettes alairhgdvyaecséttel ellatva szabad.

14.Amennyiben a tanulé e hazirendben megfogalmazotielégseégeit megszeqi,
fegyelmed intézkedésben, részesilhet. A fegyelmi eljarasljénés a fegyelmi
blntetés kiszabasdnak szabalyait jogszabaly hatroeg.
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15.Az altalanos emberi egyiittélés szabalyait a tamakkis kotelességik megtartani.
Tobbek koézott nem oOnbiraskodhatnak, tisztelnilki keharaik és tarsaik emberi
méltdésagat. Ezeket az altalanos kotelességeket zmkiaiasi torvény 12. §-a

tartalmazza.

V. rész: Az iskola munkarendije

1. Az iskola szorgalmi ifben hétbtsl péntekig reggel “?-tsl este 20 6raig tart nyitva.
2. Iskolankban a tanitadBorakor kezddik. A pontos érakezdés érdekében a tanuléknak
és tanaroknak legkéisb 7°re kell beérkeznitik.

3. Az iskolaban a tanitasi 6rak és az orakozi szirnretettje a kovetker

ora 8 _ g°
ora 8 —_ g9
ora  16°-1¢®
ora 16°-17°
ora  1$°-12°
ora  12°-13°
ora  13°-14°
ora 14°-15°

N~ WONE

4. A tanéran kivili foglalkozasokat ¥4— 18° kozott kell megszervezni, igazodva az
osztalyok érarendjéhez.

5. Atanulé tanorardl csak kivételes és indokolt esethivhato ki.

6. Az Orakozi sziineteket a tanuldk az osztalytermekfmyosokon, tblthetik, megtartva
a kulturalt magatartas szabalyait.

7. A didkok tanulmanyi Ggyeik intézése céljabdl a @magot tgyfélfogadasi dben
keressék fel.

8. Az iskola a tanitasi szliinetekben a hivatalos Ugydzésére kilon tUgyeleti rend
szerint tart nyitva. Az Ugyeleti rendet az iskojmzgatdja hatarozza meg, é€s azt a
szlinet megkezdéseittla tanuldk és pedagégusok tudomasara hozza.

9. Az iskolai bufét sziinetekben, tanita$itelés utan, lyukasérakon hasznalhatjak a

tanulok.
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VI. rész: Mulasztasok (hianyzasok) kezelése

. A tanév hosszat, az évkozi szlneteket és a kozggnszervezett vizsgak idejét

jogszabaly hatarozza meg és az iskola éves munkatgesziti ki.

. A tanuloknak a tanitasi 6rakon és a tanrend szddantran kivili foglalkozasokon

részt kell vennie. A hianyzast az osztalynapléban dmat tartd pedagogusok

regisztraljak.

. A tanulonak kotelessége a tanéra kezdetére megjelde az elkés tanul6 nem

zarhato ki a tanorarol.

. A tankdételes tanulo barmilyen tavolmaradasa esetévolmaradas ésapjan (ha ez

el6zéleg nem tortént meg), a sdikek be kell jelentenie a hianyzast. A tavolmaradast

a hidnyzast kovétharom napon belll az osztagbk felé igazolni kell. Amennyiben

ez nem torténik meg, a mulasztas igazolatlannakgza

. Ha a tanulé az iskolabdl az osztélybk engedélye nélkil tavozik tanitasbleen, az

iskola utdlag nem fogad el igazolast. A hianyz@saolatlannak migsul.

- lgazolatlan mulasztasért fegyelmi féledégre vonas jar.

- lgazolatlan mulasztas esetén — méri@lk&iggetlentl — az osztal§hok irasban
ertesiti a szidk.

- Ha a tAvolmaradéas okased lathato, €lzetes engedély kérlget

- Ha a mulasztas akkor torténik, amikor éppen dadgm irnak, a dolgozat k&lsb is
megirathato.

- Ha a tanul6 évi igazolt és az igazolatlan hiasgzéneghaladja a 250 oréat, vagy
barmely tantargy 6sszoraszamanak 30%-at nem |&ogeiztalyozovizsgat koteles
tenni.

- A beteg tanul6 az orvos altal meghatarozatsikban nem latogathatja a nevelési-
oktatasi intézmeényt, és étrgydgyulasat koveét elss tanitasi napon igazolast hoz.
Ha a pedagdgus megitélése szerint a tanulé beteglogkodik a tébbi tanulétol
val6 elkulonitéséil, és a lehét legrévidebb idn belll értesiti a tanul6 szileit. Az
elkulonités koltségedt az igazgaté gondoskodik.
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6. Ha a nem tankoteles tanulénak egy tanitasi évierolgmulasztasa

7.

1.

2.

3.
4.

* kettvszazotven Orét,

* egy adott tantargybdl az érak harminc szazaléieghaladja
€s emiatt a tanulo teljesitménye tanitasi év kozigen volt érdemjeggyel értekelliet
a tanitasi év végén nem osztalyozhatd, kivéve havabtestilet engedélyezi, hogy
osztalyozévizsgat tegyen. Ha a tanulé a tanitdsivégén nem osztalyozhatd,
tanulmanyait évfolyamismeétléssel folytathatja. Hamuld6 mulasztasainak szama mar
az el$ féléev vegére meghaladja a meghatarozott meért@segmiatt teljesitménye
nem volt érdemjeggyel értékellietélévkor osztalyozdvizsgat kell tennie.
A késések és az igazolatlan mulasztasok ald@iimelmi eljarasok alkalmazhatoak.

VII. rész: A tanulok feladatai sajat kornyezetiik rendben tartasaban, a

tanitasi orak, az iskolai rendezvények ékészitésében

Az iskola épuletét, helyiségeit rendeltetésiknekgfiglelsen kell hasznalni. Az iskola
helyiségeinek hasznaldi fetsiek:

« az iskola tulajdonanak megdévaséaért, védelméért,

» az iskola rendjének, tisztasaganak tmeéséért,

* a fiz- és balesetvédelmi, valamint munkavédelmi szalidetartasaért,

* az iskola szervezeti ésikbdési szabalyzatdban, valamint a hazirendben

megfogalmazott éirasok betartasaért.

Minden tanulé feladata, hogy az iskola rendjéresztéisagara vigyazzon, ne
szemeteljen, erre tarsait is figyelmeztesse.
Az ablakokon kihajolni, barmit kidobni veszélyestiss.
Az egyes tanoran kivilli iskolai rendezvényelSkészitéseében, lebonyolitasdban,
lezérdsaban a rendezvény megszervezéséérbsfakahuloktzosség tagjainak kozre
kell mikddniuk. A tanoran kivil iskolai rendezvenyekéttelés tanulokdzéssegeket

az iskolai DOK munkaterv tartalmazza.
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VIIl. rész: Tanoran kivili foglalkozasok

1. Atandran kivili foglalkozasok oktober 1-4ékezdddnek, és a tanév végéig tartanak.
2. A tanul6 részt vehet az iskola altal szervezetawlgzakkorokon, tanfolyamokon
amelyeken legalabb tiz tanuld részt vesz, és akimbye a feltételeket az iskola

biztositani tudja.

IX. rész: A tanulok jutalmazasanak formai,
a feqgyelmes intézkedés formaja és alkalmazasuk elvei

Jutalmazas

1. Azt atanulét, aki
« folyamatosan j6 tanulmanyi eredmeényt ér el, vagy
* példamutaté magatartast tanuasit, vagy

» kiemelked kozosségi tevékenységet végez, az iskola elisienggszesiti.
2. Az elismerés formai:
« dicséret

* kbnyvjutalom

3. Az elismerést — az osztalgbk javaslatara — az iskola igazgatdja eszkozli.

Fegyelmezés
1. Azt a tanul6t, aki

« tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nenesétij vagy
» a tanuléi Hazirend &irasait, vagy az érvényben teévszabalyokat megszeqi,
figyelmeztetésben részesiil.

2. Afigyelmeztetést — az osztatyfok javaslatara — az iskola igazgatoja adja.
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Magatartas

Példas magatartasu az a tanulo, aki
« az iskolai hazirend éirasait betartja és tarsait is annak betartasatéris,
* kotelessegtudo, feladatait maradéktalanul téljesi
* szorgalma legalabb jo,
» Onként is vallal feladatokat €s azokat teljesiti,
» az osztaly és az iskolai kbzosségek életébenaakiészt vesz,
« tarsaival, tanaraival, a fditiekkel udvarias, tisztelettudd, sédiész.

J6 magatartasu az a tanulo, aki
» az iskolai hazirend éirasait betartja,
» feladatokat ©6nként nem, vagy ritkan vallal, derabizottakat teljesiti, tarsai
kezdeményezéseit tamogatja,
* szorgalma legalabb valtozo,
 tandran és iskola rendezvényeken az altalabagalbtt magatartasi normak szerint

viselkedik.

Véltozé magatartasu az a tanuld, aki
* a hazirend élirasait megszeqi,
* a kotelességeit, a rabizott feladatokat nemstiije
» a kdzOsségi munkaban nem lehet ra szamitani,
« szorgalma hanyag,

* megseérti a kulturalt viselkedés szabalyait.

Rossz magatartasu az a tanulo, aki
« az iskolai hazirend és egyéb érvénybei Ezxabalyok dlirdsait sorozatosan megsérti,
* az iskolai kb6zosségek munkajaban nem vesz részt,
« a feladatait nem teljesiti, vagy kotelességéiari/agolja,
« tanaraival, tarsaival szemben tiszteletlen, feggeetlen,

* nem akar beilleszkedni az iskolai kb6zdsségbe.
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Szorgalom

Példas a szorgalma annak a tanuldonak, aki:
» képességeinek megfeleh egyenletes tanulmanyi teljesitményt nydjt minden
tantargybal,
* a tanitési 0rék, gyakorlati foglalkozasok ak#égztvevje,
* szivesen véllal toébbletfeladatot és azt teljesiti

Jo a szorgalma annak a tanulonak, aki:
e tanulmanyi kotelességét képességének megdéelel viszonylag egyenletes
teljesitménnyel teljesiti,
« a kijelolt tanulmanyi feladatokat elvégzi, de gtufeladatot nem vallal, 6nalléan nem
kezdeményez,
» megbizhatdan, rendszeresen dolgozik,
* elégtelen vagy kethél tobb elégséges osztalyzata nincs.

Valtozo a szorgalma annak a tanulonak, aki:
« tanulmanyi munkéjaban rendszertelen,
« tanulmanyi teljesitménye elmarad képesséfeit
* kotelessegét részben vagy csak ismételt figydktez utan teljesiti,

* egy tantargybol elégtelen vagy harom tantargeéységes osztalyzata van.

Hanyag a szorgalma annak a tanulonak, aki:
« tanulméanyaiban megbizhatatlan,
* kotelessegeit joval képességeit alatt teljesiti,
« feladatait nem, vagy hanyagul végzi el,
 két vagy anndl tbbb tantargybdl elégtelen, égy\atantargyak tdbbség@lelégséges

osztalyzata van.
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X. rész: Egyéb rendelkezések

1. A testnevelés ordkon kotelezoltozékbl a tanév elején a testnetetanar ad
tajékoztatast.

2. A tanulok a tanuldkozosségek érdekeinek képviseedégékonkormanyzatot hoznak
létre. A diakbnkormanyzat tevékenysége a tanul@@ito valamennyi kérdésre
kiterjed. A didkonkormanyzat ithodését, feladatait, jogkorét a hatalyos jogszaisaly

és a diakonkormanyzat szabalyzata tartalmazza.

Xl. rész: Zaro rendelkezések

1. A hazirend a kihirdetést kovin |ép hatalyba, és visszavonasig érvényes.

2. Az elfogadott vagy modositott hazirendet nyilvardmga kell hozni. A hazirend
elfogadasat, modositasat kdset egy-egy peéldanyat a mellékleteivel egyitt a
diakdnkormanyzatnak at kell adni, a higtéblara kifliggeszteni, valamint az iskola
honlapjan kozzé kell tenni Ggy, hogy azt barki sziin megtekinthesse. E
feladatokeért az iskola igazgatoja a fékel
A hazirend megtalalhatdo még a tanari szobaban gmagatoi irodaban.

3. A hazirend egy példanyat beiratkozaskor a tarakét kell adni. E feladat az iskola
igazgatojanak feladata.

4. A hazirend modositasara barmely tanuld, pedagdiplgozo irasban tehet javaslatot a
didkénkormanyzatnal, vagy az iskola igazgatéjahaligy beterjesztett javaslatrol 30
napon belil a nevélestilet dont.

5. A tanév megkezdését kdtet héten belll az iskola vedsege és a diakonkormanyzat
vezebsége attekinti a hazirendet, és hataroz arrdl, hedyazirendet szikséges-e
modositani, az utolsé hazirend-modositas Ota féllaer szabalyozasi probléma,
illetve a didkkozglés, a diakbnkormanyzat, vagy az iskola mas szemesolta-e a
hazirend mdédositasat barmely kérdésben.

6. Az iskoldban a diakénkormanyzati véleményezsgsgzempontjabdl a tanuldk nagyobb
k6zosségének az osztalyktzossegasiim

7. Jelen hazirend tartalmaval és értelmezéséveiskdgtosan barki fordulhat kerdéssel az

intézmény igazgatojahoz, helyetteséhez, valamitidkbnkormanyzat vez&éhez.
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8. Jelen hazirend a fenntart6 jovahagyasaval Epel
9. Jelen héazirend jovahagyasét az intézmény $jezietzdeményezi a fenntartd szervnél.
10. Jelen hazirend kihirdeté8Eraz intézmény igazgatdja a jovahagyast kovet

5 munkanapon belil az osztalgbkokon keresztil gondoskodik.

Nyiregyhaza, 2011. szeptember 1.

Békési Elemér
igazgato
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Xll. rész: Alairasok

A kozoktatasrol sz6l6 tobbszor médositott 1993.L80KIX. torvény 57 § (1) d. illetve a 64 §
(3) bekezdés értelmében szakkdzépiskolank ftmatlilete valamint didkdnkormanyzata
egyetértését beszereztik.

Elfogad6 hatérozat:

A nevebtestiilet a 2011. augusztus 29. napjan tartott til@s&zirendet elfogadta.

A neveltestllet képviseletében:

Magyar Krisztina Kenéz Anita

Nyiregyhaza, 2011. augusztus 29.

Egyetértés

Szakkodzépiskolank didkonkormanyzata a 2011. szdmen27-ei Ulésén a hazirenddel
egyetértett.

Nyiregyhaza, 2011. szeptember 27.

A didkonkorméanyzat nevében:

Gacsdlyi Klaudia Gagna Froasi
elndk alelnok

Fenntartdi jovahagyas:

A kozoktatasrél sz6l6 tobbszér modositott 1993. EXXIX. térvény 40 8§ (9) bekezdés
utolsé mondata alapjan a szakkdzépiskola hazirejijéhagytak.

A fenntarto képviseletében:

Dr. Jeney Istvan
a kuratérium EInoke

Nyiregyhaza, 2011. augusztus 29.
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