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1) Bevezetés

A Nyiregyhazi Biskola a tanulasi kompetenciak, az oktatas és €pads fejlesztéséért
kézhasznu alapitvany (kélsbiekben: alapitvany) az OKM altal kiadott Kozolsit
Esélyegyertiségi Intézkedési Terv gyakorlati utmutatdé és saldtapjan, valamint az
alabbiakban felsorolt esélyegyéséget célzo jogszabalyok szellemében kidolgoztazés
alapitvany kuratériuma elfogadja a Kozoktatasi Esgyenbségi Intézkedési Tervét.

A Tervben megfogalmazottak érvényesitése érdekébheBsélyegyeikégi Intézkedési
Tervvel 6sszehangolja fenntartoi régggiranyitasi programjat, valamint a fenntartasaban
miikodd Nyiregyhazi Biskola KTI Eurdpai Uzleti és Kommunikacidés Szakkgis&olaja
mikodését és pedagdgiai munkajat szabalyoz6 dokumexkat.

Ennek a terveaz munkanak el |épése volt a Kuratérium Aaltal jovahagyott
helyzetelemzés, amely adatok és informaciok eleémeédapuld megallapitasokat és
elézetes vallalasokat tartalmaz a hatranyos helytatulok oktatasi esélyegyéskEge
szempontjabol azonosithatd problémakra, fejlessteediletekre. Az esélyegyéisieg
elésegitése érdekében sziikséges konkrét beavatkor éekdiaterv) rogziteni.

2) Jogszabalyok

- 1949. évi XX. tv. a Magyar Kozt. Alkotmanyardl,

- 1959. évi IV. tv. a Polgari Torvénykonyly

- 1997. évi LVI. tv. a Kdzhasznu szervezetdkr

- 1992. évi XII. tv. a Munka Torvenykonysdr

- 1993. évi LXXIX. tv. a Kdzoktatésrol,

- 1993. évi LXXVILI. tv. a nemzeti és etnikai kisebge& jogairdl,

- 1993. évi lll. tv. a szocialis igazgatasrol és egyeocialis ellatasokrol,

- 1998. évi XXVI. tv. a fogyatékos személyek jogairés esélyegyedségik
biztositasardl,

- 2003. évi CXXV. Tv. az egyetl banasmodrol és az esélyegységi

elémozditasarol.



3)

Célmeghatéarozas

Az Intézkedési Terv célja, hogy az alapitvany kdatdsi intézményében a hatranyos

helyzeti tanuldk esélyegyetiségének megvaldsulasat gatlo térgkez a konkrét fejlesztési

feladatok meghatarozaséval és végrehajtasaval esjitek, illetve megsnjenek.

Az Alapitvany az Intézkedési Terv megvalositasa san az alabbi iranyelveket és célokat

tartja kiemelten fontosnak:

4)

a)

a)

Iranyelvek:

megkulonboztetés tilalma, egyéni banasmaod elve,
az emberi méltésag tiszteletben tartasa,

a szolidaritas ésitése,

méltanyossag, rugalmassag.

Altalanos célok:

egyenb banasmdéd és a szegregacibmentesség érvényesklédBnmsitasa
szakkozépiskolaban és a fenntartdi irdnyitasban,

a hatranyos helyzétanulok esélyegyedsegenek éksegitése a szakkdzépiskolaban,
minden tanulé szamara egyémiozzaférés biztositasa a eegi oktatashoz,

a hatranyos helyzétanuldk esélyegyeéségének émozditdsa az oktatasi — nevelési
folyamatokban a héatranyok kompenzéldsat 6&edkjlesztések, szolgaltatdsok

bevezetésével.

A kit tizott célok idébeni bontasban

Rovid tavu célok (max.: 1 év)

(azonnali beavatkozast igéfytenyesk)

A hatranyos helyzét tanulék szamanak megallapitasara vonatkozé intéxiek
meghozatala,

A HH tanulok naprakész nyilvantartdsanak megvaisait

A Kozoktatasi Esélyegyetdégi Program célkizéseinek és az akciotervben foglalt
intézkedések megismertetése a legszélesebb szakraaiuldi kérnyezettel.

szektorkdzi egyuttiiikddés kialakitasa (egészséguigyi, szocidlis, korkta



5)

b)

Az esélyegyeriiség ebsegitése iskolan kivili szerégl tamogatd szolgaltatasainak
igénybevételével.

Minden fenntartéi és intézményi dokumentumban é&esiljenek az egyefl
banasmddra és esélyegyimdgre vonatkozd Kkotelezettségek és a program
célkitizései.

A fenntart6i dontéshozok és a szakkodzépiskola $zllitek legyenek az Intézkedési
Tervben meghatéarozott végrehajtando feladatokra.

A hatranyos helyzetet @léz okok, kérilmények megéllapitasa alapjan a hatianyo
csokkentésének elinditasa, a feltételek javitagal. kollégiumi elhelyezés,
differencialt bAnasmad stb).

Kbzéptavu célok:

infrastrukturalis feltételek javitasa,

a lemorzsolddéasi mutaté minimalis szintre totéadkkentése,

tébb iskolan kivili program szervezése,

a pedagogusok felkésziltek legyenek a tanulokréifigialt €s integralt nevelésére,
folyamatos visszacsatolassal és értékeléssel anBdyanasmod és esélyegyésdg

elveinek folyamatos érvényesitése.

Kotelezettségek és felésségi korok

A Nyiregyhazi Biskola a tanulasi kompetenciak, az oktatas és spalds fejlesztéséeért

kézhasznu alapitvany Kuratoriuma az Esélyedisadi Program veégrehajtasert fékel

szemeélynek Dr. Jeney Istvan kuratériumi elnokétezeki, akinek felelsege:

- a szakkozépiskola dolgozo6i, az Alapitvany dormesh kovessék az Esélyegyéségi

Programban foglaltakat,

- az alapitvany (mint fenntartd) és a szakkozépeskolgozoi minden tertleten megkapjak a

szlikseéges felkészitést és segitséget az EsélyégggnProgram veégrehajtasahoz,

- az egyéni banasmad elvét $éesetben kezdeményezi a szikséges Iépések megtételé



Az Alapitvany az Esélyegyeriségi Program megvaldsitasanak iranyitojat Békési Emeér

igazgato személyében jeldli ki, akinek feladata:

- aprogram megvaldsitasanak koordinalasa,
- aprogram végrehajtasanak nyomon kévetése,

- az esélyegyenibeg sérulésére vonatkozo esetleges panaszok kilassg

Az igazgatd munkajat Elesné Asztalos Zsuzsannagajéhelyettes és Dr. Madacsi Maria
DMS és ifjusagvédelmi felés segiti.

6) Akcioterv

Az akcioterv a helyzetelemzés altal feltart probd&na, hidnyossagokra (esélyegyeséigi
kockazatokra) reagal. Leldseget kinal arra, hogy a helyzetelemzésben leirt
problémateriiletek megoldasara megoldasok szildssef® azok hosszabb tavon
fenntarthatok legyenek. Gatlé téngdehet a sziikséges fejlesztéseket tAmogatd pailyésat
egyéb forrasok hianya.



Helyzetelemzés Cél konkrét, széveges Intézkedés leirdsa Feldls Hatéaridé Kimené Eredményességi | Erdéforras
megallapitasara megfogalmazasa indikator indikator
(probléméara) hivatkozas

A kdzoktatasi Az elkésziilt dokumentum Igazgaté, gyak. 2009. 03. 15 Kdzoktatasi Kurat6riumi Glésen
esélyegyerdiségi program | megismertetése, oktatasvezét Esélyegyeri- targyaljak,
célkitizéseinek és az akcidr értelmezése. ségi Programmal| tantestuleti
tervben foglalt intézke- kapcsolatos értekezlet
déseknek megismertetése,|a rendezvények | jévahagyasa,
fenntartéi és szakmai kor- megjelenik a
nyezettel. szakkozépiskola
honlapjan.
Nem lehet megéllapitani @ A HH-s tanul6k szamanak | HH-s tanul6k megéllapi- | Ifjasagvédelmi 2009. 03. 31. Kérdiv Minden tanul6 kap
jelenlegi adatszolgéltatas| és aranydnak meghatarozdstsahoz kérgives felelss, igazgato
alapjan a HH-s tanulék | teljes koti megbizhat6 adat; médszer kialakitasa
szamat, aranyat az szolgaltatas és adat-bazis
iskolaban. kialakitasa.
A 2008/2009-es tanévi | Ifjusagvédelmi 2009. 04. 30. Teljes 80%-a a kérd-
HH-s tanuldk szamanak | felelés, igazgato- nyilvantartas iveknek visszajén

korrekcidja, megallapitasahelyettes
A 2009/2010-es tanévben Igazgatohelyettes, | 2009. 09. 30. Tanévindité Minden tanulé kap

jovok tajékoztatasa a HHt Ifjusagvédelmi tajékoztato kiad-
s statusz adta felelés vany, osztaly-
lehetiségekél fénoki orak
Tanul6ink dént tdbbsége | A leginkabb raszoruléknak | Felmérés készitése az | Igazgatdhelyettes, | 2009. 03. 31. Kérdiv 80%-a a kéré+
6nallé jovedelemmel nem anyagi tamogatas biztositasanyagi helyzeti Ifjusagvédelmi iveknek visszajon
rendelkezik, tobben nehéz felelos
anyagi kortlmények
kozott élnek (szidknél,
munkanélkiliség).
A dokumentalisan is Kuratériumi elnok, | 2009. 04. 15. Igazold A raszorultak
alatamasztott esetekben,| lgazgato dokumentumok, | tamogatast kapnak
kérelemre tamogatas konkrét tamo-
biztositasa gatas
Tankdnyvtamogatas Igazgato 2009. 06. 30.

lehetiségének vizsgalata




Helyzetelemzés Cél konkrét, szoveges Intézkedés leirasa Feldls Hatéaridé Kimené Eredményességi| Erdéforras
megallapitasara megfogalmazasa indikator indikator
(problémara) hivatkozas
A tanulok nagyobbik A bejarasbdl szarmazé Felmérés készitése Ifjasagvédelmi 2009. 03. 31. | Kérdsiv 80%-a a
tobbsége vidékit jar be. | hatranyok mérséklése felelss, igazgato- kérdsiveknek
Késnek orarol vagy hama- helyettes, visszajon
rabb el kell menni az
orakrol a kdzlekedés Bejaré vidékieknek lgazgato, Tanév el§ Orarend Hatranyok csok-
miatt. figyelembe vétele az igazgatGhelyettes, | honapja Tanév rendje | kenése
orarend készitésénél a
tanév rendjének
megallapitasanal. Igazgatd Folyamatos Kollégium Minden igény
Szikség esetén kollégi- igény szerint | felvétel kielégitése
umi férhely biztositasa.
Tanuldink tébbségének | A megjelélt két targyban Felkészlltség Osztalytnok, 2009. 09. 30. | Informécié Legalabb 20%-al
tanulmanyi felkésziltsége felzarkoztatod foglalkozasok| megallapitasa tanitasi szaktanarok gyijtése csbkken a
kevésbé alapos. A szervezése. Tobb gyakorlafi 6rakon orakrol lemorzsolddas
hidnyzasok elssorban az | 6ra biztositasa, tantargyi
idegen nyelv és heti 6raszamok a tanuléi | Tantargyi 6raszamok Igazgaté. lgazgaté4 2009. 11. 01.
informatika terdletén felkésziltséghez igazodva | megallapitasa a felkész- | helyettes, gyak.
érzékelhei. legyenek megallapitva. lltséghez igazitva. oktatasvezeét
Tanulbink egy kisebbik | Segiteni a hallgatdkat a Lehetiség biztositdsa a | OsztalyBnokok, 2009. apr. maj.| Segédanyagok
része hallgatdi jogvisz- | felkésziilésben, konzul- pedagdégusoknak, Igazgato
onyban is van fetgfoku tacioval, segédanyagokkal.| konzultaciéra anyagok Jobb tanulmanyi
oktatasi intézménnyel . | Oralatogatas aldli mentes- | fénymasolasa. eredmény
A két intézmény oOrarendje ités engedélyezése (részben)
miatt tanitasi 6rak esnek Részbeni felmentés Igazgatd 2009. 02. 28. | Hatarozatok
egybe. Oralatogatas alol
SNI-s tanulék keriilhetnek Sajatos korilmény Szakérbi vélemény Igazgatd, igazgatéq 2009. 02. 28. adatlap Eredményes

iskolaba.

biztositasa SNI-s tanul6kng

kalapjan megallapitani az
SNI-s igényt.

helyettes,

osztalytnokok

tanév teljesitése




7) Megvaldsitas

Cél Feladat Modszer/ Felelés Gyakorisag
Eszkoz

Minden relevans A relevans alapitvanyiDokumen-| Kuratorium A program elfo-
alapitvanyi €s es szakkdzépiskolaitum elem-| elntke, gadasa utat
szakkozépiskolai doku-dokumentumok felll; zés Szakkodzeépiskolailletve  maoddo-
mentumban  érvényesvizsgalata illetve igazgatoja. sitaskor.
ulienek az egyefil| sziikség szerinti
banasmaodra ésmodositasa az Esély-
esélyegyerdiségre egyenbsegi Prog-
vonatkozo6 kotelet ramban megfogt
zettségek és a progranalmazottak szerint.
célkitizései.
A folyamatos visszacsa-Az EP elfogadasgtBesza- Szakkozépiskola Az EP elfog-
tolassal és értékelésgdtbvethen 1 év mulva; molok és| igazgatoja adasat koveét 1

az egyertd banasmaod é

sezt koveben 2

évente abbol

év, ezt koveien

esélyegyertiség elveq az alapitvany napi-jelentés két évente.
inek folyamatos érvé-rendjére iizi az EP| készitése.
nyesitése. végrehajtasanak meg-
valositasat.
Az alapitvany| Konzultaciok Kurato- Szakkozépiskola Tanévente
Kuratériuma és EIndke,szervezése rium és a igazgatdja
valamint a  szakkot szakkozép
zépiskola felkésziiltek iskola
legyenek az intézkedési vezete-
tervben megfogalmazott sének egy:;
végrehajtando fela- eztetése.

datokra.




8) Monitoring és visszautalas
Az EP-t az alapitvany Kuratériuma, valamint a szedpiskola tantestiilete megtargyalta és

elfogadta.

9) Ertékelés, feliilvizsgalat
A programban megfogalmazott célok és feladatolesélsét az alapitvany Kuratériuma az
EP elfogadasat kouetn 1 év mulva, ezt kouwen 2 évente felllvizsgalja. A program teljes

értékelését a Kuratérium 2014. december 31-ig givég

10) Mdbdositas

Jogszabalyi valtozasok, illetve indokolt valtoztat&setén a program modositasokra
javaslatokat tehet:

* az alapitvany Kuratériumanak tagjai, elnoke,

* a szakkdzépiskola igazgatoja,

* a szakkozépiskola tantestilete az igazgato atjan

A program modositasét, befejezését, modositassigatal kérhetik a Kuratorium EInokidt

11) Szankcionalas

Amennyiben a fentiekben leirt megvalodsitas a monigp az onértékelés soran arra derdl
fény, hogy a vallalt célokat illetve feladatokatmsikerult teljesiteni, az alapitvany

- elemzi az okokat az érintettek és sziikség eselét sinkérd bevonasaval,

- megdllapitja a felékséget,

- intézkedési tervet készit a program szerinti meagpitds érdekében.

12)  Ervényesség, hataly

Ervényes visszavonasig.
Személyi hatélya kiterjed a fenntartd alapitvanyddriumara, valamint a szakkozépiskola

tantestlletére, 6raadoira.



13) Nyilvanosséagra hozatal

Az EP nyilvanos. A zeus.nyf.hu/~euk honlapon meigtéles, onnan szabadon letéltidet
Papiralapu formatumban hozzafétheaz iskolatitkarnal (Drenyoszki Zita . em. 176-0s
iroda).

14)  Zaradeék

A Nyiregyhazi Biskola a tanulasi kompetenciak, az oktatas és &palds fejlesztéséért

k6zhasznu alapitvany Kuratériuma az Esélyedisfdi Programjat .............. szamu

hatarozataval elfogadta.

Nyiregyhaza, 2009. februar 23.

Dr. Jeney Istvan
a kuratérium elndke
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